
En plus de leur formation pédagogique et de leur 
habilitation EVALIS, tous nos formateurs sont issus 
de l’entreprise. 

Ils ont pratiqué leurs métiers respectifs en cabinet 
d’expertise comptable.

www.hlb-groupecofime.com

VOS FORMATEURS

evalis-formation.com

Lieu : 
EVALIS (à Colmar ou  
Oberhausbergen) 
ou au sein de votre entreprise

Frais d’inscription totaux par 
participant:

Durée : 2 jours

EN PRATIQUE

en INTER : 
600€ HT
(restauration comprise)

en INTRA : 
1900€ HT

Accès

POUR ALLER PLUS LOIN

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES - ÉVALUATIONS

OBJECTIFS

VOTRE PROGRAMME

PRÉREQUIS

Référence : GSP-PP2

Savoir traiter :
• Les événements particuliers affectant la rémunération
• Les particularités liées au type de contrat

• La déductibilité des cotisations aux régimes de prévoyance  
et retraite supplémentaires

• La paie lors du départ du salarié.

• Le traitement des événements particuliers : maladie, accident du travail, maternité, paternité
• Les contrats particuliers : emploi à temps partiel, multi-employeur, saisonnier, contrat en alternance, stagiaires
• Les régimes de prévoyance et de retraite supplémentaires : conditions de déductibilités, limites
• La rupture du contrat de travail : les différentes indemnités, les cotisations, les documents à établir.

• Exposé, étude de cas, échanges d’expériences, QCM

• Renseignez-vous sur notre formation « Maîtriser le contrat de travail (niveau 3) »

• Avoir suivi la formation « Pratique de la paie : les aspects courants » ou avoir une expérience d’au moins 6 mois.

Pratique de la paie : les aspects complexes (niveau 2)

GESTION SOCIALE
ET PAIE


